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4 8 MODELOS E GESTÃO DE PLANOS PREVIDENCIÁRIOS 8 GESTÃO E AVALIAÇÃO ATUARIAL

4 INOVAÇÃO DIGITAL (INTELIGÊNCIA ARTIFICIAL) Congresso 8 MODELOS E GESTÃO DE PLANOS PREVIDENCIÁRIOS Véspera de Natal/Ano Novo

4 MATEMÁTICA FINANCEIRA 8 8
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8 PROJETO APLICADO 4 GESTÃO ÁGIL DE PROJETOS

8 GESTÃO E AVALIAÇÃO ATUARIAL Carnaval 4 MERCADO FINANCEIRO 10

5 ESTRATÉGIA E MODELOS DE NEGÓCIO 8 PROJETO APLICADO
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10 GESTÃO DE INVESTIMENTOS 3 4 6

4 5 GESTAO DA EXPERIÊNCIA DO CLIENTE 8

3 FUNDAMENTOS DE MARKETING 4 8 PROJETO APLICADO
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CONGRESSO 8 PROJETO APLICADO

8 PROJETO APLICADO 6 3 IA E BIGDATA (PRÁTICA COM POWER BI) Véspera de Natal/Ano Novo

8 8 PROJETO APLICADO

6 3 IA E BIGDATA (PRÁTICA COM POWER BI)

Pode haver alterações:

REGULAMENTAÇÃO, AUDITORIA E FISCALIZAÇÃO

Setembro Outubro Novembro Dezembro

FUNDAMENTOS DE MARKETING

REGULAMENTAÇÃO, AUDITORIA E FISCALIZAÇÃO

15 - Proclamação da República

20 - Dia da Consciência Negra

25 - Natal

04 - Corpus Christi

GESTÃO E AVALIAÇÃO ATUARIAL

CONTABILIDADE E ORÇAMENTOS NAS EFPC

Maio Junho Julho Agosto

Janeiro Fevereiro Março Abril

AULA MAGNA - BREVE HISTÓRICO Carnaval

Setembro Outubro Novembro Dezembro

CENÁRIO INTERNACIONAL EM PREVIDÊNCIA 

COMPLEMENTAR

Maio Junho Julho Agosto

GESTÃO DE INVESTIMENTOS

PROJETO APLICADO

2026
Janeiro Fevereiro Março Abril

LEGISLAÇÃO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL E 

COMPLEMENTAR
GESTÃO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

GOVERNANÇA CORPORATIVA E ESG DIVERSIDADE E RESPONSABILIDADE SOCIAL

GOVERNANÇA CORPORATIVA E ESG DIVERSIDADE E RESPONSABILIDADE SOCIAL

INTELIGÊNCIA EMOCIONAL

12ª Ed/ Turma 10 - MBA EXECUTIVO EM GESTÃO DE PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR

2025

CALENDÁRIO

Aulas Online e Ao Vivo: Terças e Quintas, das 19h às 22h

Horário Especial - Aula Magna: 29 de abril, das 16h às 19h / Apresentação Projeto Aplicado, 10/11/26 das 18h às 22h

Atualizado em 27/02/2025
*Datas Sujeitas a alteração

 Aulas extras ou reposições podem ser agendadas em dias da semana diferentes do cronograma.

01 - Dia do Trabalhador 19 - Corpus Christi

PROJETO APLICADO

CONTABILIDADE E ORÇAMENTOS NAS EFPC
CIÊNCIA COMPORTAMENTAL NA PREVIDÊNCIA 

COMPLEMENTAR

CENÁRIO INTERNACIONAL EM PREVIDÊNCIA 

COMPLEMENTAR
GESTÃO DE RISCOS E CONTROLES INTERNOS


